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Município de Cassilândia

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASSILÂNDIA

DEMAIS DEPARTAMENTOS - Outubro/2018- Folha Normal Emitido por: ROSELI

Descrição Refer. Valor-Cód Qtd. Descrição Refer. Valor-Cód Qtd. Descrição Valor-Cód Qtd.

RENDIMENTOS DESCONTOS TOTALIZADORES

RESUMO GERAL
2 VENCIMENTO 4857 D/H 185.590,73 310 PREVISCA 2024,00 % 38.827,18 600 SAL. BASE 249.290,59- 164 184 192- -

5 SUBSÍDIO 30 D 7.520,00 320 IRRF 790,00 % 12.520,39 628 CASSEMS AFAST. 503,41- 1 59 2- -

6 CRG COMISS 540 D 45.407,23 329 SEG.ZURICH 1.033,22 629 CASSEMS PARTICI 59,00- 19 36 59- -

15 REG.CLA I 150 % 3.541,87 331 SIMTED 38 % 585,49 630 BS CASSEMS 111.386,06- 6 19 59- -

16 REG.CL.II 25 % 491,07 333 SISEC 94 % 1.153,27 664 MEDIA EV. 2.455,35- 1 94 1- -

19 AD DED PLENA 80,00 % 2.566,06 335 I-EMP.BRAD 0 R$ 27.415,02 712 BS PREVISC 352.974,52- 1 103 184- -

27 AB.PERMANENCIA 925,52 336 BRADESCO II 0 R$ 4.815,65 721 BS FAP AFA 1.070,62- 3 49 3- -

43 ADC PROD FISCAL 80 % 2.303,30 337 III-EMPBRA 0 R$ 2.103,43 726 BS IRRF 411.001,89- 1 21 184- -

44 ADPRODUTIVIDADE 0 % 7.567,00 338 EMPREST B B 199,17 732 PREVISCA PAT. 38.827,18- 17 3 184- -

45 A.T.S. 2355,00 % 43.312,76 339 EMPREST B B II 41,36 735 CASSES PATR 5.252,59- 167 1 55- -

49 AD.NOT.HR. 938 Hrs. 1.242,85 341 SANTANDER I 10.114,14 772 DEP.IRRF 15.925,56- 17 41 60- -

55 ADIC.NOTUR 275 % 2.787,00 358 PEN.JUD.MI 85,00 % 810,90 773 DEDUÇÃO IR 55.563,64- 11 3 184- -

59 DESIGNAÇÃO 22  1.964,28 368 SANTANDER II 835,09 796 FUN.AFAST 8,00- 1 6 8- -

74 GRAU "B" 20 % 247,95 373 SANTANDER III 58,82 798 FUN.ATIVO 165,00- 4 1 165- -

75 GRAU "D" 330 % 3.552,45 374 IV EMP BRAD 0 R$ 393,21 822 TT ADIC PROD 368.500,14- 22 6 192- -

76 GRAU "L" 950 % 9.493,40 389 PENHORA JUDICIA 20,00 % 520,48- 19 1-

79 GRAU "O" 455 % 4.719,00 390 PENHORA JU 100,00- 7 1-

81 GRAU "C" 180 % 2.373,50 399 FALTAS INJ 1 Dia 48,66- 18 1-

83 GRAU "E" 100 % 812,80 420 EMPREST CEF 9.297,58- 5 37-

84 GRAU "F" 200 % 2.018,75 421 EMPR CEF II 1.559,79- 8 23-

85 GRAU "G" 420 % 4.452,00 422 EMPR CEF III 412,25- 14 11-

87 GRAU "H" 665 % 9.488,88 423 EMPR CEF IV 258,75- 19 4-

88 GRAU "I" 1040 % 12.780,37 424 EMPR CEF V 130,62- 26 2-

89 GRAU "J" 90 % 1.308,51 489 LÍQ.PG.FÉR 1.119,22- 2 1-

91 SAL.FAM.ES 6 Dep 190,26 500 SINCARD 0 Vlr 18.668,48- 4 62-

99 GRAU "P" 700 % 9.494,46 511 REST.PGTO 131,18- 10 1-

113 H.E.MES AN 35 HS 500,85 515 SICREDI 3.971,34- 1 5-

115 HS EX EM ATRASO 25 hs 357,75 516 SICREDI II 1.122,71- 1 2-

126 GRAU "Q" 450 % 7.669,87 522 CASSEMS 876,25 % 16.719,10- 6 55-

129 GRAU "R" 240 % 3.093,79 527 CASSEMS 0 VLR 641,72- 3 3-

151 1/3 FÉRIAS 133,32 % 3.116,66- 5

157 FÉR.PECÚN. 20 Dia 1.492,26- 2

158 1/3 FÉR PE 6,66 Dia 1.492,26- 2

199 PMAQ 03 176,00- 1

210 INCORPORAÇÃO 0 Vlr 18.240,10- 16

226 PROFUNCIONÁRIO 10 % 95,40- 1

233 GA47INCIV206/18 1804 % 28.310,57- 37

250 LM1985/2014SUAS 1.632,68- 3

260 GRATIF LEI 206 230,00 % 3.688,72- 6

261 GRAT REPRES 280 % 6.167,51- 5

296 PMAQ 07 176,00- 1

397 REST.FALTAS 3  173,48- 1

Total de Rendimentos Total de Descontos Total Líquido442.535,90 155.608,22 286.927,68è è è


