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Município de Cassilândia

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASSILÂNDIA

ATENÇÃO PRIMARIA A SAUDE - Dezembro/2020- Folha Normal Emitido por: ROSELI

Descrição Refer. Valor-Cód Qtd. Descrição Refer. Valor-Cód Qtd. Descrição Valor-Cód Qtd.

RENDIMENTOS DESCONTOS TOTALIZADORES

RESUMO GERAL
2 VENCIMENTO 2084 D/H 180.734,44 310 PREVISCA 781,00 % 22.474,20 600 SAL. BASE 190.715,29- 70 71 74- -

6 CRG COMISS 30 D 2.030,00 320 IRRF 1192,50 % 30.232,08 628 CASSEMS AFAST. 259,86- 1 63 1- -

15 REG.CLA I 50 % 1.287,94 329 SEG.ZURICH 1.152,27 629 CASSEMS PARTICI 23,00- 2 20 23- -

16 REG.CL.II 50 % 1.154,46 331 SIMTED 2 % 51,52 630 BS CASSEMS 51.075,05- 2 1 23- -

27 AB.PERMANENCIA 314,90 333 SISEC 36 % 765,44 664 MEDIA EV. 5.772,30- 1 36 2- -

35 HSAR53 LC206 585 HS 47.629,98 335 I-EMP.BRAD 0 R$ 7.764,66 712 BS PREVISC 204.310,58- 31 18 71- -

45 A.T.S. 755,00 % 17.763,49 336 BRADESCO II 0 R$ 344,99 721 BS FAP AFA 417,20- 61 2 1- -

59 DESIGNAÇÃO 48  4.617,84 337 III-EMPBRA 0 R$ 21,32 726 BS IRRF 329.215,13- 2 1 71- -

151 1/3 FÉRIAS 33,33 % 954,24 338 EMPREST B B 6.132,31 732 PREVISCA PAT. 22.474,20- 1 8 71- -

210 INCORPORAÇÃO 0 Vlr 2.494,71 339 EMPREST B B II 378,65 735 CASSES PATR 2.467,16- 2 2 22- -

228 GA47INCIIILM206 53.470,76 341 SANTANDER I 3.458,32 772 DEP.IRRF 8.341,96- 66 7 29- -

236 GRAT LM 2143/18 15.164,72 358 PEN.JUD.MI 52,70 % 550,72 773 DEDUÇÃO IR 31.556,47- 52 1 72- -

272 INC DE CUSTEIO 3.319,40 368 SANTANDER II 1.093,10 796 FUN.AFAST 3,00- 11 2 3- -

373 SANTANDER III 119,05 798 FUN.ATIVO 67,001 67- -

374 IV EMP BRAD 0 R$ 57,57 822 TT ADIC PROD 211.620,031 74- -

377 V-EMP.BRAD 120,66 887 TT GRAT L206/18 2.494,711 2- -

395 FALTAS HS 33 hs 736,513-

399 FALTAS INJ 26 Dia 1.721,751-

420 EMPREST CEF 462,233-

421 EMPR CEF II 277,201-

500 SINCARD 0 Vlr 4.523,8710-

515 SICREDI 164,451-

516 SICREDI II 128,921-

522 CASSEMS 349,75 % 7.864,4422-

Total de Rendimentos Total de Descontos Total Líquido330.936,88 90.596,23 240.340,65è è è


